Bro Donvli

Compte-rendu
Comité syndical du Pays de Pontivy
26 septembre 2011 — 18H
Salle Viviane du complexe Artus a Noyal-Pontivy

Etaient présents : ALLIOUX André, BERTHO Jean-Paul, BOUEDO Pierre, BURBAN Jeanine,
CORRIGNAN Gérard, FLAGEUL Francoise, JOUAN Alain, LAUNAY Jean, LAURENT Josiane, LE
BRETON Bernard, LE PIPEC Pierre, ROPERS Marc, SERVEL Bruno

Etaient excusés : FRANCOIS Gérard, GUYOT Léon, LE BRAZIDEC Raymond, LE CORF Henri,
LE COUGAUD Agnes, LE LOIR Noél, MARIVAIN Joél, MOELO Serge, QUENTEL Jean-Yves,
SUPER Grégoire

Secrétaire de séance : Mr LAUNAY Jean

Ordre du jour

SCoT :

- Intervention du bureau d’études SCE pour une présentation du diagnostic du SCoT
- Budget SCoT et études complémentaires

Leader :

- Bilan de I'évaluation et nouvelles orientations

Energies :
- Présentation du rapport intermédiaire d'activité de Martin Belay (Espace Info Enegie)

- positionnement sur le renouvellement du CDD de un an de Martin Belay
- présentation de I'animation « Trak O'watts »

Projet cultuel Mil Tamm :
- positionnement des financeurs pour la seconde phase d’expérimentation

Numérigue :

- Lancement du projet Systeme d’Information Géographique (SIG) du Pays de Pontivy

- Fibre optique/Trés Haut Débit : Compte-rendu de I'intervention du SDEM en bureau du 6
juillet 2011 pour identifier les opportunités de travaux a mutualiser pour la pose de
fourreaux et le déploiement de la fibre optique

Budget :
- Ouverture d'une ligne de trésorerie

Rappel des principaux « événements » du Pays pour la fin d’'année 2011

Remarques et questions diverses




1) Validation du compte-rendu de la séance du 29 ju  in 2011
» Le Comité syndical approuve le compte-rendu dans so n ensemble

2) Nomination du secrétaire de séance (ordre alphab  étique) : Mr LAUNAY
Jean

3) SCoT

Intervention du bureau d’études SCE pour une présen tation du diagnostic du SCoT

Christoph VON FISCHER (chef de projet du SCoT du Pays de Pontivy au sein du bureau d'études
SCE) réalise une présentation du diagnostic du SCoT.

Il rappelle que « le diagnostic sera modifié dans I'année a venir en fonction du résultat des études
complémentaires et des remarques formulées par les acteurs du territoire ».

Jean-Paul BERTHO indique que lors du dernier Conseil communautaire de Baud Communauté,
« certaines petites communes rurales ont fait part de leur désaccord envers une présentation de leurs
communes qui a été réalisée de maniére plutbt négative. Le diagnostic insiste trop sur le fait que les
communes ont du mal a maintenir les commerces et les services ».

Christoph VON FISCHER rappelle que les éléments évoqués par Monsieur BERTHO sont issus « des
entretiens réalisés avec les Maires des communes mais qu'il faudrait peut-étre penser a revoir la
forme sous laquelle ils sont présentés ».

Gérard CORRIGNAN indique que « le diagnostic va étre complété dans le temps en fonction des
remarques ».

Michel HOUDEBINE « trouve que les bureaux d’études ont souvent une vision négative des territoires
alors que le territoire breton a de grandes qualités : croissance démographique, cadre de vie, faible
niveau de délinquance ».

Jean LAUNAY indique « que la maniéere de présenter une étude a un impact sur la perception d’'un
territoire ».

Josiane LAURENT « est surprise que les fiches cantons du diagnostic ne disposent pas d’éléments
liés au tourisme ».

Christoph VON FISCHER lui rappelle « gu'il existe un chapitre tourisme dans le document mais que le
SCoT ne définira pas une politique touristique ».

Frangoise FLAGEUL « trouve que Saint-Jean Communauté est un peu mis a I'écart par rapport aux
autres territoires du Pays ».

» Apres en avoir délibéré, le Comité syndical approuv e a 11 voix pour (une contre et une
abstention) la validation du diagnostic du SCoT afi n denclencher la phase Projet
d’Aménagement et de Développement Durable.



Budget SCoT et études complémentaires

- Avenant a la prestation du bureau d’études SCE

Dans le cadre de la réalisation du SCoT, il est nécessaire de réaliser un avenant a la prestation du
bureau d’études SCE lié a des réunions supplémentaires au sein des Cantons de Cléguérec et de
Rohan. Le colt budgétisé pour I'année 2011 était de 6 400 € et sera finalement de 9 330 €.

Le budget prévisionnel SCoT prévoyait une enveloppe de 63 720 €. Le colt de I'avenant aura un
faible impact (+ 1186 €) sur le budget des collectivités territoriales membres du Syndicat mixte.

» Apres en avoir délibéré, le Comité syndical approuv e a l'unanimité I'avenant a la
prestation du bureau d’'études SCE

- Etude sur les fonctionnalités écologiques

Dans le cadre de la réalisation du Schéma Régional de Cohérence Ecologique (SCRE) qui va étre
réalisé par la Région, les futurs documents de planification (dont les SCoT) devront intégrer les
notions de « trame verte et bleu » pour étre en adéquation avec ce schéma.

Les données actuelles dont dispose le bureau d’études SCE sont trés limitées. Dés lors, SCE propose
que le Groupe Mammalogique Breton (association) réalise une étude sur les fonctionnalités
écologiques (analyse succincte de la répartition et de I'état des populations de mammiféres
patrimoniaux sur le territoire du SCOT (comprenant entre-autre une liste d’especes par Commune et
une cartographie précise de localisation des espéces patrimoniales)).

Le codt initial de la prestation s’élevait a 990 € TTC. Le montant de la prestation est
finalement de 1184,04 € TTC, l'association « Groupe  Mammalogique Breton »
n’étant pas soumise a la TVA.

» Apres en avoir délibéré, le Comité syndical approuv e a l'unanimité la réalisation de I'étude
sur les fonctionnalités écologiques



- Etude commerciale sur les comportements d’achat

Concernant le volet commercial du diagnostic du SCoT, le comité de suivi SCoT du 1% septembre
avait souhaité la mise a jour des données sur les comportements d’achat (les chiffres et données de la
CCI dataient de 2007). En effet, depuis quatre ans, I'évolution et le renforcement de I'offre ont
certainement du inverser la tendance précédente. Cibles et Stratégies a donc proposé la réalisation
d’'une étude complémentaire pour actualiser ces données.

LE BUDGET

Enquéte et analyse

Achat fichier, conception du questionnaire, base adresse,
passation de 400 enquétes, suivi, contréle, recodification

Analyse 1630 € HT
Total HT 5 885,00 € HT
Total TTC 703846 €TTC

FPour couvrir ce cout supplémentaire nous vous proposons de réduire notre

participation sur les réunions programmees sur les phases suivantes. Ainsi
nous vous proposons de supprimer les réunions suivantes -

4 648 € HT

Phase Il : PADD 1 réunion ateliers d’appropriation (ou géographique)
0.5 réunion SM

Phase Ill : DOG 1 réunion ateliers d’appropriation (ou géographigque)
0.5 réunion SM
1 réunion publique

Total réunions supprimeées

4 réunions a 740 € 'unité 2960 € HT

Total HT 2 925,00 € HT
Total TTC 3 498,30€ TTC

» Aprés en avoir délibéré, le Comité syndical approuv e a 11 voix pour (2 abstentions) la
réalisation d’une étude commerciale sur les comport ements d’achat. Il laisse a la charge du
comité de suivi SCoT la responsabilité de déciderd e la suppression d’éventuelles réunions.



4) Leader

- Bilan de I'évaluation et nouvelles orientations

Dans le cadre du programme Leader, Mélanie SICHE réalise une présentation de I'évaluation a mi-
parcours et des étapes validés par le comité de suivi Leader.

- Auvis général sur la structure du programme et sa mi

Se en ceuvre

Constat

Préconisations

Avis du Comité de Suivi-

Evaluation

Décision du Comité de
Programmation -
14/09/2011

Perte de lisibilité liée a
reformulation de la candidature
LEADER selon le cadre du PDRH
Programmation « au fil de

I'eau », en fonction des projets
présentés, et au regard des
opportunités de financement
que représente le dispositif
LEADER.

Réflexions a engager au sein du

GAL pour :

- hiérarchiser les actions, au
regard de priorités a
réafficher,

- préciser le plan d’action en
sélectionnant certaines
mesures pour lesquels les
modalités  d’interventions
doivent étre renforcées ou
redéfinies selon les résultats
attendus.

Risque de perte de cohérence au
regard de la superposition des
espaces d’intervention sur un
territoire « construit ».

Le Pays de Pontivy, un territoire
et une structure récente.

Un partenariat encore en
construction.

Veiller a la complémentarité des
interventions entre chaque
Communautés de communes,
étudier la diffusion de certaines
initiatives a I'échelle du Pays
(exemple de I'Agenda 21).

Veiller a la mobilisation des
différents partenaires et a la
complémentarité de leur action.

Une stratégie « effacée » des
mémoires... et relevant d’enjeux
qui ne sont peut étre plus
d’actualité,

qui s’appuie sur des données
anciennes ou obsolétes compte
tenu de I'évolution socio-
démographique et économique.

Réaliser une actualisation de la
Charte — référentiel de I'action
locale -

Identifier les compétences et
ressources humaines disponibles,
mobilisables au regard d’une
stratégie d’accueil (des nouveaux
habitants)

et pour la mise en ceuvre de
projet.

Un engagement différencié du
dispositif avec des sous ou sur
programmation des différentes
fiches-actions

Un ressenti négatif par certains
acteurs : une mobilisation en
amont et en aval, mais de fait un
sentiment d’étre écarté de la
réalisation...

Revoir la structure du programme
(point 1)
Repenser les critéres de sélection
(point 2)

Repenser les modalités de mise
en ceuvre et I'animation du
programme (point 3)

Les membres du Comité
soulignent I'importance de se
poser les bonnes questions,
notamment a travers les critéres
de sélection des dossiers et en
référence a la stratégie LEADER

Il est rappelé la nécessité de
communiquer sur LEADER, et
rappeler le contenu de ce
dispositif et les objectifs qui s’y
rattachen [« rafraichir » la
connaissance]t.

Une plus grande souplesse dans
la gestion des dossiers est
également  souhaitée  (voir
critéres)

Sont ensuite présentés une adaptation du programme et de la maquette, une révision des critéres de
de sélection des dossiers, un point sur la mise en ceuvre technique du programme, des décisions sur
le réglement intérieur et un rappel sur les obligations de publicité.




5) Energies

- Présentation du rapport intermédiaire d’'activité de Martin Belay (Espace Info Enegie)

Un bilan des activités de I'espace INFO-> ENERGIE des Pays de Pontivy et du Centre Bretagne pour
la période allant du 1**' décembre 2010 au 30 juin 2011 est effectué.

Jean BERTHO souhaiterait savoir dans quelle mesure « Martin pourrait-il étre associé a I'Opération
Programmée d’Amélioration de I'Habitat (OPAH) de Baud » ?

- Positionnement sur le renouvellement du CDD de una  n de Martin Belay

Il est proposé de renouveler le CDD de un an (du 1* décembre 2011 au 30 novembre 2012) de
Martin BELAY en tant que Conseiller Info Energie. Le poste est mutualisé avec le Pays Centre
Bretagne et est financé a 50% par la Région Bretagne et a 50% par 'ADEME (Agence de
'Environnement et de la Maitrise de I'Energie).

» Aprés en avoir délibéré, le Comité syndical approuv e a l'unanimité le renouvellement du
CDD de martin BELAY.

Présentation de 'animation « Trak O’watts »

6) Culture
- Positionnement des financeurs pour la seconde phase d’expérimentation

La premiére phase d’expérimentation du projet Mil Tamm (d’une durée de trois ans) se termine fin
décembre 2012. Il est donc nécessaire de connaitre les intentions de chacun des partenaires (DRAC,
Conseil régional et Conseil général) afin de reconduire le poste de la « chargée de mission culture »
pour l'année 2012 et de débattre des orientations budgétaires pour la deuxiéme phase
d’expérimentation.

Dans cet objectif, un temps de réflexion concernant les futures orientations budgétaires a été organisé
le 28 juin 2011 avec les partenaires financeurs. Les principaux éléments qui en ressortent sont les
suivants :

Concernant I'année 2012 : (année de transition)
- Pérennisation du poste
- Poursuite du projet
- Rédaction de la convention

Dans l'objectif d’aboutir & une convention pluriannuelle multipartite, La Drac et la Région sont
favorables a ce soutien transitionnel, ils se positionneront sur le montant de I'apport financier en
octobre.

Le conseil Général 56 n'a pas de ligne budgétaire sur l'ingénierie, par conséquent celui-ci peut
éventuellement accorder une aide sur un budget global du projet. Comme pour les autres financeurs,
positionnement en octobre 2011.



Concernant la convention pluriannuelle multipartite
- les partenaires sont favorables a la signature d’'une convention qui cadrerait le fonctionnement
politique, technique et économique du projet culturel pour une période de trois ans (2013-

2015)
- la signature de la convention s’effectuerait en octobre 2012 avec un calendrier de préparation

qui serait le suivant :
» préparation du projet culturel par le Syndicat mixte jusqu’a la fin d’année 2011
» concertation avec les partenaires financeurs au cours du premier semestre
2012
e signature de la convention en octobre 2012.

Méme si les montants financiers ne sont pas encore connus, la DRAC et le Conseil régional semblent
étre préts a s'engager. La position du Conseil général est pour le moment moins claire, méme si il
participera certainement a la signature de la convention.

I/ Evaluation
Rappel : Lors de I'écriture du projet et en accord avec les €lus, un des objectifs une évaluation mi-parcours
pour fin 2012 afin d’évaluer I'évolution du projet, si celui-ci était en accord avec les orientations définis avant
la mise en ceuvre et si les retombées du territoire permettaient de reconduire pour 3 autres années
expérimentales ce Projet Culturel.
Vers mi-mars : envoi d’'un premier appel d’offre
Lors du premier appel d'offre nous avons regu une réponse seulement qui ne correspondait pas aux
attentes souhaitées par la commission mixte culture.
Peu de réponse du fait de I'enveloppe financiére de 7000,00€, jugée bien souvent trop faible.
Apreés réflexion, nous langons pour la 2iéme un appel d'offre auprés de :

- * Nature et culture (contact de Cécile Goualle)

- * Société crocodile (contact de Frangoise Ramel-Flageul)

- * Le master UBS de Vannes (contact de Cécile Goualle) — travail avec des universitaires

* Université de Lyon

Calendrier :

15 septembre : validation pas la commission mixte culture des structures identifiées a solliciter
16 septembre : envoi des appels d'offres

12 octobre : fin de réception des propositions

17 octobre : Abitrage/Choix du prestataire par Cécile, Frangoise, Sylvie

Semaine 43 : rencontre avec le prestataire : 1% phase.

mi-janvier : fin de I'évaluation.

I1°/ Forum Ouvert du Samedi 22 octobre 2011a GUENIN

« La place du bénévolat au sein du milieu associatif culturel »
Réaffirmer la reconnaissance du réle majeur des associations dans la société et de valoriser I'action de

nombreux bénévoles a travers un échange se voulant interactif et constructif.
La Scop le pavé a accepté de nous accompagner dans 'animation de ce Forum Ouvert.

Déroulement :

14h30 : accueil des participants

15h/18h : Forum Ouvert, temps de travail, débat...
15h : Groupes d'interview mutuel

» 15h: Groupe d'Interview mutuel de 3 personnes autour de témoignages personnels sur le theéme
de cette journée : la place du bénévolat au sein du milieu associatif et culturel.
»  15h20 : restitution en pléniére des GIM sur la base d'une question par groupe



15h30 : Animation d'un GRODEBAT

Lancement simultanément de plusieurs discussions sur les différents enjeux :
Thématique pour le grodébat :
1°/ Relation entre collectivités territoriales et associations culturelles
2°[ L’association face aux évolutions des engagements
3°/ Bénévoles et salariés : entre travail et engagement
4°/ La reléve associative : Le milieu associatif culturel et les jeunes

16h30 : Restitution

Un rapporteur par table fera un compte-rendu succinct de son groupe de travail.

17h00 : Des apports

La journée se cloturera par des apports de « grands témoins ». En cours de discussion.

17h30 : Les pépites

En guise de restitution orale de ces ateliers, nous proposons a chaque personne qui souhaite s'exprimer
de ne prendre la parole qu'une fois pour restituer ce qui I'a étonnée ou choquée ou trouvée innovant ou
nécessaire ou...

18h15/19h : Apéritif, vernissage de I'exposition « Mémoire en cartes postes du Pays de Pontivy »
19h : Conférence gesticulée, Spectacle de et part Franck Le page.
In-culturels) de Franck Lepage du SCOP (Le Pavé)

C'est une «conférence gesticulée» que I'auteur seme de place en place, une critique trés drble et trés juste
sur la Culture avec un grand Q et une revue de l'histoire de I'Education Populaire en France.

Il est important que les élus du territoire se mobilisent pour participer a ce temps d’échange sur le monde
associatif de notre territoire.

llI°/ « Spectacle s’invite chez vous » - Programmation mutualisée Pays
C'est reparti !!l!

Deuxiéme partie de saison !!!!

Le « Spectacle s'invite chez vous »

Encore 9 Spectacles d’'octobre & Décembre de quoi ravir les yeux des petits et grands !
Théatre, marionnettes, musique, arts de la rue....que de choses a découvrir.

Ensemble partageons ces purs moments de plaisirs....

http://www.pays-pontivy.fr/participer-aux-projets/programmation-culturelle-mil-tamm,1,1,163.php

- 710 Kerfourn 20h : Bynocchio de mergerac

- 22/10 Guénin 19h : Conférence Gesticulée

- 20/11 Locminé 16h : Nomade si j'veux

- 27/11 Malguénac 17h : Bynocchio de mergerac

- 22 Naizin 20h30 : La voix est libre

- 3M2 Buléon 20h30 : La voix est libre

- 9/12 Kergrist 20h30 : Le polichineur de tiroir

- 10/12 PLUMELEC 20h30 : Le polichineur de tiroir
- 11112 Kergrist 16h : Hans et Greutel

IV°/ Projets labélisés Mil Tamm :

Projets en cours :
« Mémoire du Pays en cartes Postales » de et porté par le Cartopole
« La claie des arts » de et porté par la Communauté de commune de St Jean Brevelay
« Atelier d'écriture GVA » de et porté par le GVA de Cléguérec



« Le spectacle s'invite chez vous » des groupes de travail Mil Tamm et porté par le Pays de Pontivy
Projets annulé :
« Résidence de la cie des masques » de et porté par La Cie des masques —
Projets dans les tuyaux :
« L’entente Bretonne sur le Pays de Pontivy »
« Echange Patrimoine/musique entre la Kervren de Locminé et une formation Musicale étrangére »
« L'édition d’'un CD/livre : valorisation du Patrimoine Breton & destination des enfants
« La mise en réseau des chorales — épisode 2 »
« 2 Résidences nomades »
Portée par la cie des arts paisibles, en collaboration avec la Ville de Pontivy
Portée par le Pays de Pontivy avec Joél Jouanneau et la cie la valise

Appui aux communes et aux communautés de communes dans la mise en ceuvre de leurs projets
d'action culturelle reste une des priorités des missions.

- Validation du montant attribué par la commission m ixte culture aux
jeudis de Quelven *

La commission mixte culture a donné son accord pour attribuer un montant de 1000
€ aux Jeudis de QUELVEN . La somme sera issue du budget de 10 000 € qui a été
accordée a la commission mixte culture par le Comité syndical.

= Apres en avoir délibéré, le Comité syndical approu ve a l'unanimité
I'attribution de 1000 € aux Jeudi de QUELVEN.

7) Numeérique
- Lancement du projet Systeme d’Information Géographi que (SIG) du Pays de Pontivy

0 Mise en place d’'un comité de pilotage du projet :

Il est proposé que le comité de pilotage du projet SIG soit composé des membres du groupe
numérique ainsi que d’'un représentant (administratif/technique) par Communauté de communes et
pour la ville de Moréac.

0 Premiére réunion du comité de pilotage :

Il est convenu que celle-ci se déroulera dans les locaux du Pays de Pontivy le 4 octobre 2011 a 18
heures.

L'ordre du jour de ce premier comité de pilotage sera le suivant :

- finalisation de la mise en place du comité de pilotage et définition de son fonctionnement

- définition du calendrier prévisionnel d’élaboration du SIG

- définition de la méthode de recensement des besoins auxquels devra répondre le SIG
(lancement de la phase 1 du projet)

- Fibre optique/Trés Haut Débit : Compte-rendu de i ntervention du SDEM en bureau du 6
juillet 2011 pour identifier les opportunités de tr avaux a mutualiser pour la pose de
fourreaux et le déploiement de la fibre optique

! La commission mixte culture bénéficie d’une enveloppe budgétaire de 10 000 euros qui lui a été accordée par
le Comité syndical en 2010. Néanmoins, pour des raisons administratives, il est nécessaire que le Comité
syndical adopte une délibération pour que la commission mixte culture puisse accorder 1000 € de son budget
aux Jeudis de QUELVEN.




8) Budget

-Ouverture d’'une ligne de trésorerie

Il est nécessaire d’'ouvrir a la fin du mois d’octobre une ligne de trésorerie de 250 000 € (soit 150 000
€ de plus que I'année derniére) ce qui représentera un cout supplémentaire de I'ordre de 1000/1300
euros pour le Syndicat mixte.

Les principales raison d’'un besoin d'ouverture de ligne de trésorerie a hauteur de 250 000 € sont les
suivantes :

. Les retards de paiement liés aux fonds européens qui représentent plus de 60 000 € (43 208
€ d’'ingénierie 2011, 6 519€ liés au poste de la chargée de mission culture et 12 175€ pour la diffusion
de spectacles au titre de I'année 2010)

. Le paiement du bureau d’études SCE en novembre a hauteur d’au moins 75 000 euros (la
DGD et l'aide SCoT rural n’auront pas encore été versées sur les comptes du SM)
. Il va étre nécessaire de payer la programmation des spectacles du deuxieme semestre

2011(programmation culturelle).

» Aprées en avoir délibéré, le Comité syndical approuv e a l'unanimité I'ouverture d’une ligne
de trésorerie de 250 000 € au Crédit Agricole.

9) Rappel des principaux « événements » du Pays pou rla fin d'année 2011

» SCoT:

- Forum participatif le 3 octobre (salle BONDI duaialdes congrés de Pontivy)

- Réunions thématiquesRrojet d’Aménagement et de Développement Durable »
* 14 novembre 18h30-Pontivy : Paysages, milieu negteurisme
* 15 novembre 18h30-Locminé : Positionnement stratéget polarités
* 21 novembre 18h30-Saint-Jean-Brévelay : Economigotthabitat et cadre de vie
* 22 novembre 18h30-Baud : Développement commercadigités

- Réunions géographiques’«ojet d’Aménagement et de Développement Durable »
* 6 décembre matin : Pontivy Communauté (canton deR)o
* 6 décembre apres-midi : Pontivy Communauté (cadéoRontivy)
* 14 décembre aprés-midi : Saint-Jean Communauté
* 14 décembre soirée : Locminé Communauté
* 15 décembre matin : Baud Communauté
» 15 décembre aprés-midi : Pontivy Communauté (caa¢o@léguérec)



> Habitat et énergies

- 28 septembre-18h30- Salle des fétes de Naizin :niBéu d’'information organisée
conjointement par le Pays de Pontivy et I'Agencepdtementale d’Information sur le
Logement (ADIL)- Theme de la réuniorDéfi énergétique et habitat »

- 19 au 22 octobre- Féte de I'énergie :
e 19 octobre- Réunion publique sur le territoire dmBJean Communauté (a confirmer)
* 20 octobre- Pluméliau- animation scolaire
e 21 octobre : Pluméliau- réunion publique en soirée
e 22 octobre : Cléguérec- journéeénergie solaire »(2 visites, une le matin, I'autre
I'apres-midi)
- 25 au 28 novembre- Pontivy : salon de I'habitat

» Culture:

- 22 octobre (lieu a préciser) : forum ouvert suhkeme« le bénévolat au sein des associations
culturelles »

- Septembre-décembre 2011-Seconde partie de saisole dpectacle s'invite chez vous »

» Europe:
- 17 Novembre : évenementiel Europe (lieu a préciser)
o Format: Soirée de 2h00
o0 Objectifs :
= Permettre aux porteurs de projets de témoigner et d’échanger sur leur parcours, dans
les champs culturels, sportifs, environnementaux...mais aussi dans le champ de la
formation et de I'insertion ....
= Echanger des expériences, de bonnes pratiques avec d'autres territoires
= Inciter d’autres porteurs de projets a s’engager dans cette démarche
=  Promouvoir le programme LEADER sur le Pays de Pontivy
0 Résultats attendus
= Mise en réseau des acteurs locaux
= |dentification de nouveaux porteurs de projets, ancrage territorial des projets

> Tournage de I'émission Ty-Télé consacrée au Paysgtobre)




